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О тчет о результатах сам ообследования составлен  в соответствии с П орядком  проведения 

сам ообследования образовательной организации, утверж денного П риказом  М инистерства 

образования и науки РФ  от 14.06.2013 г. №  462.

В процессе сам ообследования проводилась оценка образовательной деятельности , систем ы  

управления организации, содерж ания и качества подготовки обучаю щ ихся по уровням  общ его 

образования, организации образовательной деятельности , качества кадрового, учебно ­

м етодического, библиотечно-инф орм ационного обеспечения, м атериально-технической  базы, 

реализации ш кольной систем ы  оценки качества образования, а такж е анализ показателей 

деятельности  организации, подлеж ащ ей сам ообследованию .

О тчет содерж ит аналитическую  инф орм ацию  о деятельности  образовательной  организации за 

2019 учебны й год.

П роцедура сам ообследования М О У  «Заринская СО Ш » регулирую тся следую щ ими 

нормативны м и докум ентам и ф едерального уровня:

- Ф едеральны й закон от 29.12.2012 №  273-Ф З «О б образовании в Р о сси й ск о й - Ф едерации»;

- П риказ М инистерства образования и науки Российской Ф едерации о т -  14.06.2013 №  462 

«Об утверж дении П орядка проведения сам ообследования образовательной организацией» (с 

изменениями);

- П остановление П равительства Российской Ф едерации от 10.07.2013 №  5 8 2 -  «Об 

утверж дении П равил разм ещ ения на оф ициальном  сайте образовательной  организации в 

инф орм ационно-телеком м уникационной сети «И нтернет» и обновления инф орм ации об 

образовательной организации»;

- П риказ М инистерства образования и науки Российской Ф едерации от 10 декабря 2013 г. N 

1324 "Об утверж дении  показателей деятельности  образовательной организации, подлеж ащ ей 

сам ообследованию ".

Н а локальном  уровне процедуру проведения сам ообследования определяет: П риказ

руководителя образовательной организации о проведении сам ообследования

Р а з д е л  1 . « О б щ и е  с в е д е н и я  о б  о р г а н и з а ц и и »

Н аим енование ш колы П о л н о е  н а и м е н о в а н и е :  м униципальное 

общ еобразовательное учреж дение «Заринская 

средняя общ еобразовательная ш кола» 

С о к р а щ е н н о е  н а и м е н о в а н и е :

М О У  «Заринская СОШ »

А дрес Ю р и д и ч е с к и й  а д р е с :

624632 С вердловская область, А лапаевский  район, п. 

Заря. ул. Н абереж ная, 20

Ф а к т и ч е с к и й  а д р е с :  624632 С вердловская область, 

А лапаевский  район, п. Заря. ул. Н абереж ная, 20 

П о ч т о в ы й  а д р е с :  624632 С вердловская область, 

А лапаевский  район, п. Заря. ул. Н абереж ная, 20

Телефон (34346) 3-50-74

Э лектронная почта zarvaschool85(®,m ail.ru

Ф.И.О. директора К ондратьева И рина Н иколаевна

И нф орм ация об учредителе М униципальное образование А лапаевское

Реквизиты  лицензии  и свидетельства об 

аккредитации

Л и ц е н з и я  н а  п р а в о  в е д е н и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  

д е я т е л ь н о с т и :  серия 66Л01 №  0007008, дата выдачи 

17.03.2020, срок действия: б е с с р о ч н о .

С в и д е т е л ь с т в о  о  г о с у д а р с т в е н н о й :  серия 66А01 №  

0002486, от 12.01.2016, срок действия до 30 января 

2024



О р г а н ы  к о л л е г и а л ь н о г о  у п р а в л е н и я  у ч р е ж д е н и я  я в л я ю т с я :

- совет образовательной организации;

- общ ее собрание работников образовательной организации;

- педагогический совет образовательной организации;

- совет учащ ихся;

-совет родителей  (законны х представителей) несоверш еннолетних учащ ихся 

О с н о в н ы е  д о к у м е н т ы ,  о б е с п е ч и в а ю щ и е  к о о р д и н а ц и ю  о б р а з о в а т е л ь н о й  д е я т е л ь н о с т и  и  

о б р а з о в а т е л ь н ы х  о т н о ш е н и й :

- годовой план работы ;

- план внутриш кольного контроля;

- план воспитательной работы  ш колы;

- план методической  работы  ш колы;

Д л я  о с у щ е с т в л е н и я  у ч е б н о -м е т о д и ч е с к о й  р а б о т ы  в Ш к о л е  с о зд а н о  ч ет ы р е  м е т о д и ч е с к и х  о б ъ е д и н ен и я :

-  гуманитарных дисциплин:

-  естественно-научных и математических дисциплин;

-  объединение педагогов начального образования

- объединение классных руководителей.

В ы в о д ы  п о  р а з д е л у

С ущ ествую щ ая систем а управления образовательной организацией способствует достиж ению  

поставленны х целей и задач, запросам  участников образовательного процесса и образовательны х 

отнош ений, реализации  ком петенций образовательной организации, закрепленны х в ст. 26 и ст. 28 

Ф едерального закона №  273-Ф З от 27.12.2012 «О б образовании в Российской Ф едерации».

Р а з д е л  3 .  « О б р а з о в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь »

О бразовательны е программы , которы е реализую тся в М О У  «Заринская СО Ш »: 

ht tp :/ / zarya-schoo l.edusite.ru/ cs educat ion.htm l

- образовательная програм м а начального общ его образования в (соответствии с Ф ГО С);

- образовательная программа основного общ его образования 5-9 класс (в соответствии с ФГОС);

- образовательная программа среднего общ его образования (в соответствии с Ф К ГОС);

- адаптированная основная общ еобразовательная програм м а обучаю щ ихся с О ВЗ (ЗП Р в .7.1)

НОО;

- адаптированная общ еобразовательная програм м а образования обучаю щ ихся с умственной 

отсталостью  (интеллектуальны е наруш ения)

- дополнительная общ еобразовательная программа;

В о с п и т а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь

П од воспитанием  в М О У  «Заринская СО Ш » поним ается создание условий для развития 

личности обучаю щ егося, его духовно-нравственного становления и подготовки  к ж изненном у 

сам оопределению , содействие процессу взаим одействия педагогов, родителей  и обучаю щ ихся в 

целях эф ф ективного реш ения воспитательны х задач. О рганизация воспитательной  работы  в ш коле 

осущ ествлялась в соответствии с П рограм м ой воспитания и социализации обучаю щ ихся, плана 

воспитательной работы  на 2018-2019 учебны й год и второе полугодие 2019 года вклю чительно.

В оспитательная деятельность в ш коле реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во 

внеклассной образовательной  сфере, во внеурочной  деятельности  и направлена н а  достиж ение цели 

создания условий для ф орм ирования социально-активной, творческой, нравственно и ф изически 

здоровой личности, способной на сознательны й вы бор ж изненной позиции, умею щ ей 

ориентироваться в соврем енны х социокультурны х условиях.
В оспитательны й потенциал ш колы  базируется на основе взаим одействия систем  общ его и 

дополнительного образования.

Д ля достиж ения поставленной цели бы ли определены  следую щ ие задачи:

- развитие сам оуправления обучаю щ ихся, предоставление им реальной возм ож ности  участия 

в управлении образовательны м  учреж дением , в деятельности  творческих и общ ественны х 

объединений различной  направленности;



- содействие ф орм ированию  сознательного отнош ения учащ ихся к своей ж изни, здоровью , а 

такж е к ж изни и здоровью  окруж аю щ их лю дей;

- вовлечение обучаю щ ихся в систем у дополнительного образования с целью  обеспечения 

сам ореализации личности;

- создание условий для участия сем ей обучаю щ ихся в воспитательном  процессе, повы ш ения 

активности родительского сообщ ества;

- привлечение родительской общ ественности к участию  в сам оуправлении  ш колой;

- воспитание у чувства личностного достоинства, уваж ения прав человека, граж данской 

ответственности , патриотизма.

Реализация данны х задач осущ ествлялась через организацию  общ еш кольны х м ероприятий, 

предм етны х и тем атических недель, ученическое сам оуправление, участие в муниципальны х, 

областны х и всероссийских м ероприятиях.

В оспитательная работа проходила через все виды  и ф орм ы  деятельности  ш колы . Больш ое 

вним ание в реализации  воспитательны х задач уделялось учебном у процессу, которы й несёт больш ой 

воспитательны й заряд (олим пиады  по предм етам , конкурсы , предм етны е недели), внеклассной и 

внеурочной деятельности  обучаю щ ихся (классны е часы, различны е конкурсы , внеурочны е 

м ероприятия и т.д.).

К лассны е руководители  использую т в практической деятельности  различны е ф ормы  и 

способы  организации  воспитательного процесса в ш коле и классе.

О сновны м и принципами организации работы  классны х руководителей  наш ей ш колы 

являю тся:

- систем ность и планом ерность деятельности , на основе общ еш кольного плана 

воспитательной работы  по всем направлениям;

- едины й для ш колы  подход к планированию  воспитательного процесса на весь учебны й год;

- ориентации  образовательной деятельности  на интересы , потребности  и возмож ности 

каж дого обучаю щ егося.

П р и о р и т е т н ы е  н а п р а в л е н и я  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы

• граж данско-патриотическое - ф орм ирование патриотического сознания, чувства верности 

своему О течеству, гордости  за достиж ения своей страны , береж ного отнош ения к историческом у 

прош лому и традициям  народов России; ф орм ирование граж данской, правовой направленности 

личности, активной  ж изненной позиции;

• духовно-нравственное - воспитание человека, способного к принятию  ответственны х 

реш ений и к проявлению  нравственного поведения в лю бы х ж изненны х ситуациях; воспитание 

доброты , чуткости, сострадания, заботы , м илосердия по отнош ению  ко всем лю дям  и. преж де всего, 

к своим близким ; ф орм ирование потребности в освоении и сохранении ценностей  семьи;

• ф изкультурно-оздоровительное - ф орм ирование потребности в здоровом  образе жизни; 

создание условий для становления психически и ф изически здоровой, социально-адаптированной 

личности;

• проф ориентационное -  содействие проф ессиональном у сам оопределению  учащ ихся, их 

подготовка к осознанном у вы бору проф ессии; воспитание социально значим ой целеустрем лённости  

в трудовы х отнош ениях;

• общ екультурное - воспитание духовны х и эстетических ценностей , развитие творческих 

способностей учащ ихся; сохранение и развитие духовной культуры  общ ества, передача сем ейны х и 

народны х традиций; ф орм ирование худож ественного и эстетического вкуса и культуры  поведения 

учащ ихся.

В соответствии с направлениям и воспитательной работы  обучаю щ иеся приняли  участие в 

следую щ их мероприятиях:

у р о в ен ь м ер о п р и яти е

В сер о сси й ски й Э то т п р азд н и к  н о в о го д н и й

В сер о сси й ск и й М еш о к  д о б р ы х  дел

В сер о сси й ск и й Ч у д еса  н о в о го д н и е

В сер о сси й ск и й Г ер о и  В ел и ко й  П о б ед ы  2018

Р еги о н ал ьн ы й Ж и в ая  кл асси ка

М у н и ц и п ал ьн ы й С тр ан а  М астеров



М у н и ц и п ал ьн ы й Р у ч ей ки  д о б р а

М у н и ц и п ал ьн ы й У ч ен и к  год а

М у н и ц и п ал ьн ы й П ервен ство  М О  А л а п аев ск о е  по  в о л ей б ол у

М у н и ц и п ал ьн ы й В о ен н о -п атр и о ти ч еск ая  и гр а  «Зарн и ц а»

М у н и ц и п ал ьн ы й Зи м н и й  ту р и сти ч еск и й  слет

М у н и ц и п ал ьн ы й Л етн и й  ту р и сти ч еск и й  слет

М у н и ц и п ал ьн ы й Ж и в ая  кл асси к а

М у н и ц и п ал ьн ы й Б у д ь  здоров!

М у н и ц и п ал ьн ы й М ы  -  д ети  твои , Р оссия!

М у н и ц и п ал ьн ы й О ткр о й  себ я  м и ру

1. А кция «Сто добры х дел», «В етеран  ж ивет рядом », «75 Д обры х дел» «Д ень пож илого 

человека», «Д ень инвалида» (помощ ь пож илы м , ветеранам , благотворительны е мероприятия, 

субботники).

2. М есячник защ итника О течества (М итинг, спортивно-туристические, военно- 

спортивны е состязания, конкурс рисунков, вы ставки книг в ш кольной библиотеке, откры ты й 

микроф он, посвящ енны й родам  войск Российской арм ии, смотр строя и песни).

3. О бщ еш кольны е традиционны е м ероприятия («Д ень Знаний», осенний  туристический 

слет «Д ень здоровья», «Д ень У чителя», «Д ень М атери», «О сенний бал», «О сенины » для начальной 

ш колы», «Н овогодний серпантин», «П раздничная программа, посвящ енная М еж дународном у 

ж енском у дню », «В сем ирны й днь здоровья», «П оследний звонок», «Д ень защ иты  детей», конкурс 

«М ы пою щ ая семья»),

4. С истем атически  проводились заседания С овета обучаю щ ихся, вы ступление агитбригад 

-  Д руж ина Ю ны х П ож арны х, Ю ны х инспекторов дорож ного движ ения, волонтерского отряда 

«П ривет», военно-патриотического клуба «П атриот». У частие в акциях «Бессм ертны й полк», 

«Георгиевская лента». П роведены  едины е классны е часы  и классны е часы  по планам  классны х 

руководителей.

5. Ш кольны м и м етодическим и объединениям и учителей организованы  предм етны е 

недели, вы ставки, викторины , конкурсы  по предм етам .

6. П роф илактические беседы , тренинги , анкетирование учащ ихся на темы: 

«У потребление П А В», «В ред сигареты  и алкоголя», «Н арком ания-болезнь 21 века» и т.д..

П роф илактические беседы  с участием  инспекторов П Д Н . ГИ БД Д , сотрудников П ож арной

части № 15, ТК Д Н иЗП  для обучаю щ ихся.

7. С овм естно с родителям и в ш коле проводится: «Д ень здоровья», «К росс Н ации», 

«Л ы ж ня России», конкурс военно-патриотической песни, посвящ енны й Д ню  П обеды  «М ы пою щ ая 

семья», родительские собрания с приглаш ением  субъектов проф илактики.

Д о п о л н и т е л ь н о е  о б р а з о в а н и е

С истем а дополнительного образования в ш коле предполагает создание условий для 

реализации творческого потенциала, повы ш ения мотивации, стрем ления обучаю щ ихся к 

сам ообразованию  и сам оразвитию , расш ирение интеллектуально-познавательны х интересов.

Д ополнительное образование реализуется по следую щ им  направлениям :

- ф изкультурно-спортивное;

- худож ественное;

- туристско-краеведческое;

- социально-педагогическое.

С сентября 2019 года в ш коле ф ункционирует центр циф рового и гум анитарного образования 

«Точка роста». Н а базе Ц ентра реализуется 10 программ.

И спользую  спортивную  площ адку ш колы , Д Ю С Ш  М О  А лапаевское реализует 3 програм мы  

спортивной направленности . О бучается 35 человек.

В систем у П Ф Д О  загруж ено 12 дополнительны х общ еобразовательны х 

общ еразвиваю щ их программ, по которы м  заним ается 145 человек. П о всем програм м а ведется 

плодотворная работа. О бщ ее количество обучаю щ ихся по общ еразвиваю щ им  (реализуем ы м и М О У  

«Заринская С О Ш ») и предпроф ессиональны м  (реализуем ы х Д Ю С Ш ) програм м ам  -  180 человек.

Занятость в систем е дополнительного образования (ш коле и учреж дениях Д О ) учащ ихся 

«группы  риска» составляет 51% ; состоящ их на учёте П Д Н  -  составляет -  100%, детей  с О ВЗ -  73%.

О бразовательное учреж дение в рам ках социального партнерства активно сотрудничает с 

Ц ентральны м Д ом ом  культуры.



Реж им работы О бучение проводится в одну смену. 1-11 класс - 

пятидневная учебная неделя. Н ачало занятий в 8:30, 

продолж ительность урока 40 м инут (в первом  классе: 

первое полугодие - 35 минут, во втором  полугодии 40 

минут). П родолж ительность перем ен 10 и 20 минут. 

П осле уроков работает Ц ентр циф рового и 

гум анитарного образования «Точка роста» и 

спортивны е секции, внеурочная деятельность (1-9 

класс), очная ф орм а обучения.

С ведения о взаим одействии с 

организациям и партнерам и
« З а р и н с к и й  Д К »  - проведение совм естны х 

праздников, детских конкурсов, соревнований, 

вы ставок; дополнительное образование во внеурочное 

время;

Г Б У  С О  « А л а п а е в с к а я  ц е н т р а л ь н а я  р а й о н н а я  

б о л ь н и ц а »  Ф А П  п . З а р я  - проведение 

проф илактических прививок и вакцинации  детей и 

сотрудников;

совм естная с ОУ работа  по проф илактике 

заболеваний, пропаганде здорового образа жизни; 

консультационная работа с педагогам и и родителям и; 

« З а р и н с к и й  д е т с к и й  с а д » -  обеспечение 

преем ственности  в воспитании и обучении  детей. 

« Ц е н т р  п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к о й  и  м е д и к о ­

с о ц и а л ь н о й  п о м о щ и  М О  А л а п а е с в к о е » -  

предоставление квалиф ицированны х специалистов 

согласно заявленной тем атике;

П о ж а р н ы й  о т р я д  №  1 5 -  консультирование 

родителей  (законны х представителей) по вопросам  

противопож арной безопасности;

А л а п а ев ск и й  О В Д - консультирование родителей и 

сотрудников;

беседы с детьми по вопросам безопасности н а дорогах. 

К о м и с с и я  п о  д е л а м  н е с о в е р ш е н н о л е т н и х  М О  

А л а п а е в с к о е  - работа с детьм и  состоящ им и на учете 

по делам  несоверш еннолетних.

О рганы  исполнительской  власти А дм инистрация М О  А лапаевское

Р а з д е л  2 .  « С и с т е м а  у п р а в л е н и я  о р г а н и з а ц и и »

У правление образовательной организацией осущ ествляется в соответствии  с ф едеральны м и 

законами, норм ативно-правовы м и актам и М О  А лапаевское и У ставом  на принципах 

целесообразности , дем ократизации, научности, единства единоначалия и коллегиальности. 

А дм инистративны е обязанности  распределены  согласно ш татном у расписанию , четко распределены  

ф ункциональны е обязанности согласно К валиф икационны м  характеристикам  долж ностей 

работников образования.

Ф.И.О. Д олж ность по ш татном у расписанию

К ондратьева И рина Н иколаевна Д иректор

П одкоры това Т атьяна В асильевна Зам еститель директора по УР

М убаракзянова Л ю бовь Евгеньевна Зам еститель директора по ВР

И сакова К ристи н а А лексеевна Зам еститель директора по А Х Р

С уховы х В алерий А лександрович Зам еститель директора по безопасности



Р а з д е л  4 . С о д е р ж а н и е  и  к а ч е с т в о  п о д г о т о в к и  у ч а щ и х с я

Статистика показателей за 2017-2019 годы

№ п/п Параметры статистики 2017год 2018 год 2019 год

1 Количество детей, обучавшихся на конец 

учебного года:

-  начальная школа

183 195 199

80 91 102

-  основная школа 98 98 91

-  средняя ш кола 5 6 6

2 Количество учеников, оставленных на 

повторное обучение:

-  начальная школа 0 0 0

-  основная ш кола 1 1 0

-  средняя ш кола 0 0 0

3 Не получили аттестата:

-  об основном общем образовании 1 1 0

-  среднем общем образовании 0 0 0

4 Окончили школу с аттестатом особого 

образца:

-  в основной школе

0 0

0 0 0

-  средней школе 0 0 0

П рофильного и углубленного обучения в школе нет.

Д и н а м и к а  к а ч е с т в а  о б р а з о в а н и я

за три последних учебных года

П о к а з а т е л и  у с п е в а е м о с т и  о б у ч е н и я

1 0 0 ,2

1 0 0

9 9 .8

9 9 .6

9 9 .4  

9 9 ,2

9 9

9 8 .8

9 8 .6

9 8 .4

Показатели успеваемости

99

Показатели успеваемости

2 0 1 6 - 2 0 1 7 2 0 1 7 - 2 0 1 8 2 0 1 8 - 2 0 1 9

В ы в о д : В 2016-201 7 учебном году успеваемость составила 99,3 % оставлен на второй год ученик 9

класса за академическую неуспеваемость. В 2017-2018 учебном году успеваемость составила 99.4%, на 

повторное обучение оставлен 1 ученик 9 класса за систематические пропуски учебных занятий. В 2018-2019 

учебном году 100% обучающихся аттестованы, т.е динамика успеваемости за последние три года 

положительная.



П о к а з а т е л и  к а ч е с т в а  о б у ч е н и я

4 5

4 0

3 5

3 0

2 5

20

1 5

1 0

5

0

50

Качество образования

:

■ и »

4 6

Я Н Н

>

1

4 2

1 РЯйш 

3 7

Ш Ш л

| Качество образования

2 0 1 6 - 2 0 1 7 2 0 1 7 - 2 0 1 8 2 0 1 8 - 2 0 1 9

В ы в о д :  Д анны е таблицы  свидетельствую т о полож ительной динам ике качественны х 

характеристик.

К ачеству обучения способствовала систем атическая работа на всех уровнях:

1. И ндивидуальны е консультации педагогов по трудны м  вопросам  програм м ы ;

2. С оверш енствование систем ы  работы  с родителям и обучаю щ ихся;

3. М ониторинг реализации индивидуальны х планов обучаю щ ихся.

4. И спользование различны х видов контроля для получения объективной инф орм ации;

5. А нализ пром еж уточны х результатов с обоснованием  учебны х деф ицитов и трудностей, 

вы являем ых в процессе контроля качества, на инф орм ационно-м етодических совещ аниях, 

педсоветах, родительских собраниях.

С ледует отм етить, что проводимы й м ониторинг образовательны х результатов, позволяет 

заф иксировать изм енения в образовательном  процессе, принять оперативны е реш ения по 

корректировке действий, изменить виды  сопровож дения и педагогической поддерж ки как учителям, 

так и обучаю щ имся.

К р а т к и й  а н а л и з  д и н а м и к и  р е з у л ь т а т о в  у с п е в а е м о с т и  и  к а ч е с т в а  з н а н и й .

Р е з у л ь т а т ы  о с в о е н и я  у ч а щ и м и с я  п р о г р а м м  н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

в  2 0 1 9  у ч е б н о м  г о д у .
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с
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с
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о
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а
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и
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я

И з  н и х  

у с п е в а ю т

И т о г и  з а  

г о д

И т о г и  з а  

г о д

Н е  у с п е в а ю т П е р е в е д е н ы

у с л о в н о

к
о

л
и

ч
е

с
т

в
о

% н а

« 5 »

% н а  

« 4 »  и

« 5 »

% В с е г о И з  н и х  н /а

К о л и ч е с т в о % К о л и ч е с т в о
о//о К о л и ч е с т в о

о//о

2 29 29 100 1 3 17 59 0 0 0

3 31 31 100 3 10 14 45 0 0 0

4 20 20 100 2 10 8 40 0 0 0

100% обучаю щ ихся начальной ш колы  успеваю т по всем  предм етам . Е сли сравнить результаты  

освоения обучаю щ им ися программ начального общ его образования в 2019 году с результатам и 

освоения учащ им ися програм м  начального общ его образования в 2018 году, то  м ож но отм етить 

увеличение количества учащ ихся, окончивш их 2018-2019 учебны й год на «5» с 4 до 6, но в то же 

время ум еньш ился процент обучаю щ ихся н а  «4» и «5» (в 2018 бы ло 57% . в 2019 -  48% ).



Р е з у л ь т а т ы  о с в о е н и я  у ч а щ и м и с я  п р о г р а м м  о с н о в н о г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

в  2 0 1 9  у ч е б н о м  г о д у .

К
л

а
с

с

В
с
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г

о

о
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а
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щ
и

х
с

я
И з  н и х  

у с п е в а ю т

И т о г и  з а

г о д

И т о г и  з а

г о д

Н е  у с п е в а ю т П е р е в е д е н ы

УСЛОВНО
к

о
л

и
ч

е
с

т
в

о

% н а

«5»

% н а  

« 4 »  и

«5»

% В с е г о И з  н и х  н /а

К о л и ч е с т в о
о//о К о л и ч е с т в о % К о л и ч е с т в о %

5 15 15 100 9 69 0 0 0

6 21 21 100 1 5 7 33 0 0 0

7 22 22 100 2 9 3 14 0 0 0

8 13 13 100 2 15 0 0 0

9 20 20 100 5 25 0 0 0

100% обучаю щ ихся основной ш колы  успеваю т по всем предм етам . Е сли сравнить результаты  

освоения обучаю щ им ися программ  основного общ его образования в 2018 году с результатам и 

освоения учащ им ися програм м  основного общ его образования в 2019 году, то м ож но отм етить 

ум еньш ение количества отличников и увеличение процента количества учащ ихся, окончивш их на

«4» и «5» (в 2 018г. -  23% , в 2019 -  31% )

Р е з у л ь т а т ы  о с в о е н и я  у ч а щ и м и с я  п р о г р а м м  с р е д н е г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я

в 2 0 1 9  у ч е б н о м  г о д у .

И з  н и х И т о г и И т о г и  з а Н е  у с п е в а ю т П е р е в е д е н ы

И у с п е в а ю т з а  г о д г о д у с л о в н о

И % н а % н а % В с е г о И з  н и х  н /а

К
л

а
с

с

В
с

е
г

о

о
б

у
ч

а
ю

щ
!

к
о

л
и

ч
е

с
т

в
о

« 5 » « 4 »

и

« 5 »

К о л и ч е с т в о % К о л и ч е с т в о % К о л и ч е с т в о %

10 6 6 1 0 0 6 1 0 0 0 0 0

Если сравнить результаты  освоения обучаю щ им ися програм м  среднего общ его образования 

в 2019 году с результатам и  освоения обучаю щ им ися програм м среднего общ его образования в 

2018 году, то мож но отм етить увеличение количества учащ ихся, окончивш их на « 4-5» (в 2018г. -  

50% , в 2019 -  100%). Это м ож но объяснить тем, что в 2017 году в 10 класс приш ли обучаю щ иеся, 

им ею щ ие по нескольким  предм етам  оценку «3» за 9 класс.

Р е з у л ь т а т ы  г о с у д а р с т в е н н о й  и т о г о в о й  а т т е с т а ц и и  в  1 1 - х  к л а с с а х  п о  п р о г р а м м а м

с р е д н е г о  о б щ е г о  о б р а з о в а н и я  ( з а  3  г о д а )

У ч е б н ы й  г о д К о л и ч е с т в о

в ы п у с к н и к о в

К а ч е с т в о

о б р а з о в а н и я

К о л и ч е с т в о  

а т т е с т а т о в  

о с о б о г о  о б р а з ц а  

( с  о т л и ч и е м )

В ы п у с т и л и с ь  со  

с п р а в к о й

2 0 1 5 - 2 0 1 6 5 1 0 0 1 0

2 0 1 6 - 2 0 1 7 - - - -

2 0 1 7 - 2 0 1 8 6 5 0 0 0

В  2 0 1 8 - 2 0 1 9  у ч е б н о м  г о д у  н е  б ы л о  11  к л а с с а .



В ы б о р  1 1 - к л а с с н и к а м и  п р е д м е т о в  н а  Е Г Э  ( з а  3  г о д а )

П р е д м е т 2 0 1 5 - 2 0 1 6 2 0 1 7 - 2 0 1 8

Русский язы к 5 6

М атем атика (базовая) 5 6

М атем атика 5 3

(проф ильная)

О бщ ествознание 4 3

И стория 1 1

Ф изика 1 1

Биология 1

Х имия 1

В ы бор предм етов на ЕГЭ  обусловлен осознанны м и дальнейш им и проф ессиональны м и 

предпочтениям и вы пускников. О пыт участия одиннадцатиклассников в ЕГЭ  показы вает, 

что традиционно популярны м и среди учащ ихся являю тся экзамены  по ф изике, общ ествознанию , 

м атематике (проф ильны й уровень).

С р е д н и й  б а л л , п о л у ч е н н ы й  в ы п у с к н и к а м и  1 1 -х  к л а с с о в  н а  Е Г Э  з а  3  г о д а

П р е д м е т 2 0 1 6 2 0 1 8

Русский язы к 65,2 69,2

М атем атика (базовая) 4 ,0 (1 3 ) 4 ,3 (1 5 )

М атем атика

(проф ильная)

37,2 40,7

О бщ ествознание 44,5 55,7

И стория 61,0 51,0

Ф изика 53,0 42,0

Биология 64,0

Х им ия 46,0

С редний балл на уровне ш колы  по таким  предм етам , как русский язы к, матем атика(Б), 

м атем атика (П ),  общ ествознание стабильно повы ш ается, что подтверж дает достаточно вы сокий 

уровень подготовки вы пускников.

Н а и б о л ь ш и й  б а л л ,  п о л у ч е н н ы й  в ы п у с к н и к а м и  1 1 -х  к л а с с о в  н а  Е Г Э

П р е д м е т ы 2 0 1 6 2 0 1 8

Русский язы к 71 82

М атем атика (базовая) 17 18

М атем атика

(проф ильная)

68 50

О бщ ествознание 55 56

И стория 61 51

Ф изика 53 42

Биология 64

Х имия 46



Р а н ж и р о в а н и е  п р е д м е т о в  п р и  в ы б о р е  э к з а м е н о в  

у ч а щ и х с я  9  к л а с с о в  в  ф о р м е  О Г Э

П редм ет К оличество учащ ихся, вы бравш их предм ет для сдачи 

экзам ена по учебны м  годам

2017-2018 2018-2019

географ ия 4 3

общ ествознание 11 9

инф орм атика 19 14

биология 10 10

В ы в о д :  Ранж ирование предм етов по вы бору свидетельствует о том , что инф орм атика по- 

преж нему сам ы й востребованны й предм ет, его сдавали 82%  вы пускников в 2018 году и 74 %  в 2019 

году.

Р е з у л ь т а т ы  г о с у д а р с т в е н н о й  ( и т о г о в о й )  а т т е с т а ц и и  

у ч а щ и х с я  9  к л а с с о в  в  ф о р м е  О Г Э

по основны м  предм етам

П редм ет К ол-во сдаю щ их С редний балл

2018 год 2019 год 2018 год 2019 год

Русский язы к 23 20 3,7 3,8

М атем атика 23 20 3,1 3,4

Р е з у л ь т а т ы  г о с у д а р с т в е н н о й  ( и т о г о в о й )  а т т е с т а ц и и  

у ч а щ и х с я  9  к л а с с о в  в  ф о р м е  О Г Э

предм еты  по вы бору

П редм ет К ол-во оценок/процент от общ его числа средняя

оценка

«2» «3» «4» «5» 2017-

2018

2018-

20192018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

географ ия - - 3 3 1 - - 3,3 2,7

общ ествознание - - 3 6 8 3 - - 3,7 3,3

инф орм атика - - 17 11 1 2 1 1 3,2 3,3

биология - - 8 9 2 1 - - 3,2 3,1

В ы в о д :

В 2019 году учащ иеся 9 класса впервы е сдавали итоговое собеседование по русском у язы ку в 

качестве допуска к государственной  итоговой аттестации. Все получили «зачет» за  итоговое 

собеседование, одна ученица после пересдачи.

□  С работой по русском у язы ку и м атем атике справились 100% учащ ихся;

□  С редний балл за экзамен по м атем атике в сравнении с прош лы м  годом  повы сился с 12,0 до 

13,1 (средняя оценка с 3,1 до 3,4);

□  С редний балл за экзамен по русском у язы ку в сравнении с прош лы м  годом  повы сился с 28,0 

до 29 ,3(средняя оценка с 3,7 до 3,8);

□  П одтвердили  свои оценки по русском у язы ку и м атем атике 60%  учащ ихся,25%  повы сили и 

15% понизили свои оценки.

□  П ри сравнительном  анализе итогов экзам енов текущ его и прош лого учебны х годов вы явилась 

полож ительная динам ика по инф орм атике - средний балл увеличился на 1,1 с 8,8 до 9,9 

(средняя оценка с 3,2 до 3,3). О дна ученица по инф орм атике получила наивы сш ий балл и



отм етку «5». Н о при этом 43%  учащ ихся подтвердили и 43%  учащ ихся понизили  свои оценки 

в сравнении  с годовы ми.

[ ] О трицательная динам ика в сравнении с результатам и прош лого года наблю дается по 

биологии - средний балл ум еньш ился на 1,1; по общ ествознанию  на 3,4; по географ ии на 2,7. 

Больш ая часть учащ ихся по этим предм етам  от 67%  до 70 %  подтвердили свои оценки в 

сравнении с годовы ми.

] П риведенны е данны е свидетельствую т о наличии проблемы , связанной  с объективностью  

вы ставления отм еток учителям и-предм етникам и в течение всего учебного года, а такж е в том. 

что педагоги  зачастую  не видят и не использую т потенциал учащ егося, которы й раскры вается 

на экзам ене, что является результатом  недостаточности индивидуального и 

диф ф еренцируем ого подхода к ученикам.

По итогам  Г И А -2 0 19 н а  осенню ю  (сентябрьскую ) пересдачу оставлена одна ученица, которая не 

справилась с экзам еном  по географии. П осле пересдачи результат полож ительны й.

Все учащ иеся 9 класса получили аттестаты  об основном  общ ем  образовании.

Р е з у л ь т а т ы  у ч а с т и я  в о  В с е р о с с и й с к о й  о л и м п и а д е  ш к о л ь н и к о в  з а  2 0 1 9  г о д .  

ш к о л ь н ы й  э т а п  ( о с н о в н а я  и  с р е д н я я  ш к о л а )

□  В с е г о  в к л а с с е

□  Участников
□  Победители
□  Призеры

4 5 6 7 8 9 10

М у н и ц и п а л ь н ы й  э т а п  ( о с н о в н а я  и  с р е д н я я  ш к о л а )

К л а с с П р е д м е т Д о с т и ж е н и е

7 О бщ ествознание 3 призера

8 Биология 1 победитель

10 Л итература 1 победитель

7 1 призер

7 Русский язы к 1 призер

7 ОБЖ 3 призера

8,11 Т ехнология 1 победитель, 1 призёр

7 М Х К 1 победитель, Зпризёра

8 1 победитель

7,8,10 Ф изкультура 5 призеров



Ш к о л ь н ы й  э т а п  ( н а ч а л ь н а я  ш к о л а )

П р е д м е т К л а с с К о л и ч е с т в о в о

у ч а с т н и к о в

Д о с т и ж е н и е

Русский язы к 2 8 4 призера
3 10 1 призер
4 5 5 призеров

Л итературное

чтение

2 5 1 призер

3 7 2 призера

4 5 1 призер

А нглийский

язы к

3 9 5 призеров

4 4 1 призер

М атем атика 2 11 3 призера

3 12 3 призера

4 8 5 призеров

О круж аю щ ий

мир

2 11 9 призеров

3 16 5 призеров

4 6 1 призер

Т ехнология 2 12 9 призеров

3 8 4 призера

4 6 5 призеров

И скусство-изо 2 8 4 призера

3 10 3 призера

4 9 5 призеров

И скусство-

м узы ка

2 6 6 призеров

3 6 5 призеров

4 4 -

Ф изическая

культура

2 9 7 призеров

3 13 12 призеров

4 11 11 призеров

М у н и ц и п а л ь н ы й  э т а п

К л а с с П р е д м е т Д о с т и ж е н и е

4 Русский язы к 2 призера

3,4 А нглийский язы к 2 призера

3,4 И скусство-изо 3 призера

4 И скусство-м узы ка 1 призер

4 Ф изкультура 2 призера

3 О круж аю щ ий мир 1 призер

В 2019 году ш кола активно участвовала в м еж дународны х конкурсах-олим пиадах: Ц ентр 

дополнительного образования «Снейл» Ф ГБО У  ВП О  «О мский государственны й педагогический 

университет» олим пиада по технологии «М олоток», олим пиада по русском у язы ку «Ёж», 

м еж дународная дистанционная олим пиада по географ ии проекта «И нф оурок», олим пиада У РФ О . 

м еж дународная дистанционная олим пиада «В есна-2019» проекта «И нф оурок», м еж дународная 

дистанционная олим пиада по русском у язы ку «Знанио-2019».



Р а з д е л  5 . В о с т р е б о в а н н о с т ь  в ы п у с к н и к о в
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2 0 1 6 12 4 8 5 2 3 0 0

2 0 1 7 2 1 0 1 2 0 - - - - -

2 0 1 8 2 3 4 0 1 9 6 3 3 0 0

2 0 1 9 2 0 5 0 1 5 -

Все вы пускники  продолж аю т обучение в проф ессиональны х организациях разного уровня 

образования. Д анны й м ониторинг по разделу «В остребованность вы пускников» позволяю т сделать 

вы вод о том , что вы пускники  Ш колы  успеш ны , сам оопределились по разны м  проф илям .

Р а з д е л  6 . О ц ен к а  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  в н у т р е н н ей  с и с т ем ы  о ц ен к и  к а ч ес т в а  о б р а з о в а н и я

В Ш коле утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. По итогам 

оценки качества образования в 2019 году выявлено, что уровень сформированности метапредметных и 

личностных результатов - средний.

По результатам анкетирования родителей о качестве образования в школе в 2019 году выявлено:

как родители оценивают школу

i%

■ положительно

■ высказывают пожелания

■ формулируют претензии

■ отрицательно

Р а з д е л  7 . К а д р о в о е  о б е с п е ч е н и е

Важнейшим условием обеспечения качества подготовки обучающихся является профессиональная 

компетентность педагогических работников, система повышения их квалификации. Образовательную  учебно ­

методическую деятельность Ш колы обеспечивает квалифицированный педагогический состав, 

осущ ествляющий подготовку по всем учебным дисциплинам.

Педагогический коллектив обладает высоким творческим потенциалом, способен действовать в 

условиях модернизации образования, реализации ФГОС, это опытные, владеющ ие методикой предмета 

специалисты, 3 педагога имеет высшую и 12 человек первую квалификационные категории, 6 педагогов 

соответствие занимаемой должности:



№ п/п П о к а за т е л и

1 Численность педагогов

Количество руководящих работников 5

Количество педагогических работников без совместителей 17

Количество педагогических работников -  внешних 

совместителей

8

2 Уровень образования педагогических и руководящих 

работников

Количество руководящих работников имеющих высшее 

профессиональное педагогическое образование

3

Количество штатных педагогических работников, 

имею щ их высшее профессиональное педагогическое 

образование

14

Количество штатных педагогических работников, 

занимаю щ их должность, не соответствую щ ую  направлению 

профессионального образования

0

Количество штатных педагогических работников, 

занимаю щ их должность, не соответствую щ ую  направлению 

профессионального образования, из них: направленных на 

переподготовку

0

3 Уровень квалификации педагогических работников

Количество штатных педагогических работников, 

имею щ их высшую квалификационную категорию

3

Количество штатных педагогических работников, 

имею щ их первую квалификационную категорию

8

Количество штатных педагогических работников, 

имею щ их соответствие занимаемой должности

6

4 Количество штатных педагогических и руководящих 

работников, имеющих отраслевые награды

Количество штатных педагогических и руководящих 

работников, имеющих отраслевые награды федерального 

уровня

3

Количество ш татных педагогических и руководящих 

работников, имеющих отраслевые награды регионального 

уровня

7

5 Распределение педагогов по возрасту

Количество ш татных руководящих работников в возрасте от 

55 лет

1

Количество ш татных руководящих работников в возрасте от 

50 лет

2

Количество ш татных педагогических работников в 

возрасте от 55 лет

'У

Количество штатных педагогических работников в 

возрасте от 35 лет

12

Количество ш татных педагогических работников в 

возрасте до 35 лет

0

Количество штатных педагогических работников в 

возрасте до 30 лет

2

4 Распределение педагогов по стажу

Количество штатных педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых менее 1 года

0

Количество штатных педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых не более 3-5 лет

2

Количество штатных педагогических работников 

педагогический стаж которых от 5-10 лет

2

Количество ш татных педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых свыше 10-15 лет

1

Количество штатных педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых свыше 15 лет

12



В ы в о д :  основную  часть педагогического коллектива составляю т опы тны е учителя с 

больш им стаж ем работы , обладаю щ ие вы соким  проф ессиональны м  мастерством , им ею щ ие первую  

квалиф икационны е категорию .

Таким образом , в ш коле созданы  необходим ы е условия для обеспечения качества 

образования.

Повышение квалификаиии педагогических кадров за 2019 год

У словия, созданны е в ш коле, способствую т росту проф ессионального м астерства учителей, 

в этом году произош ли изм енения в повы ш ении м астерства учителей.

У чеба на курсах повы ш ения квалиф икации в И РО  проходила в целях соверш енствования, 

обогащ ения проф ессиональны х знаний, изучения достиж ений соврем енной науки, актуального и 

новаторского опыта.

№

п /п

Ф И О П р о г р а м м а

1 К ондратьева И рина 

Н иколаевна, 

директор

У правление качеством  образования в образовательной 

организации на основе анализа и оценки результатов 

независим ы х национально-региональны х оценочны х 

процедур.

М етодики анализа образовательны х результатов 

обучаю щ ихся

У Ц П К  И нф орм ационно-обучаю щ ий сем инар «Об 

управленческой и организационно-содерж ательной  

деятельности  руководителя, зам естителя руководителя 0 0  по 

подготовке норм ативно-правовой докум ентации  

образовательной  организации к новом у учебном у году»

2 П одкоры това Т атьяна 

В асильевна, 

зам еститель директора по УР

П одходы  к созданию  систем ы  оценки образовательны х 

достиж ений (планируем ы х результатов) обучаю щ ихся в 

условиях Ф ГО С

М етодики анализа образовательны х результатов 

обучаю щ ихся

О собенности  организации деятельности  специалистов, 

привлекаем ы х для осущ ествления всестороннего анализа 

проф ессиональной  деятельности  педагогических работников

У правление качеством  образования в условиях реализации 

Ф ГО С  С О О

3 М убаракзянова Л ю бовь 

Е вгеньевна, 

зам еститель директора по ВР

В осстановительная медиация и организация служ бы  

прим ирения

Гибкие ком петенции проектной деятельности

4 Золотницкая Н аталия 

М ихайловна

П одходы  к созданию  систем ы  оценки образовательны х 

достиж ений  (планируем ы х результатов) обучаю щ ихся в 

условиях Ф ГО С

О рганизация и содерж ание образовательной  деятельности  в 

соответствии с требованиям и образовательного стандарта 

образования обучаю щ ихся с ум ственной отсталостью  

(интеллектуальны м и наруш ениям и)

Г ибкие ком петенции проектной деятельности

П роф ессиональное развитие педагогов, реализую щ их 

К онцепцию  преподавания учебного п редм ета «О сновы  

безопасности  ж изнедеятельности» на базе Ц ентров 

образования циф рового и гум анитарного проф илей «Точка 

роста»

5 С кутина Л ари са  В икторовна, 

учитель м узы ки

П одходы  к созданию  систем ы  оценки образовательны х 

достиж ений  (планируем ы х результатов) обучаю щ ихся в 

условиях Ф ГО С



6 К омарь И рина В алерьевна, 

учитель начальны х классов

П одходы  к созданию  систем ы  оценки образовательны х 

достиж ений (планируемы х результатов) обучаю щ ихся в 

условиях Ф ГО С

7 Е вдоким ова О льга 

А натольевна, 

учитель начальны х классов

П одходы  к созданию  систем ы  оценки образовательны х 

достиж ений (планируем ы х результатов) обучаю щ ихся в 

условиях Ф ГО С

Развитие навы ков смы слового чтения и работы  с текстовой 

инф орм ацией в ф орм ировании м етапредм етны х результатов в 

условиях Ф ГО С

8 К алугина О льга А натольевна, 

учитель м атем атики

П одготовка экспертов территориальны х подком иссий 

П редм етной ком иссии С вердловской области  к работе при 

проведении О ГЭ по математике.

О рганизация и содерж ание образовательной деятельности  в 

соответствии с требованиям и образовательного стандарта 

образования обучаю щ ихся с ум ственной  отсталостью  

(интеллектуальны м и наруш ениям и)

У правление качеством  образования в условиях реализации 

Ф ГО С с о о

9 М ухачева Евгения 

Г еннадьевна, 

социальны й педагог

В осстановительная м едиация и организация служ бы  

прим ирения

Ф орм ирование единого проф илактического пространства с 

использованием  м едиативны х технологий  в образовательны х 

организациях и организациях социальной  сф еры  в 

соответствии с Ф ГОС"

10 М узаф арова В алентина 

А натольевна, 

учитель начальны х классов

Развитие навы ков смы слового чтения и работы  с текстовой 

инф орм ацией в ф орм ировании м етапредм етны х результатов в 

условиях Ф ГО С

11 Д м итриева Зоя 

А лександровна, 

учитель ф изкультуры

М етодика проведения занятий по курсу «Ш ахм аты -ш коле» 

.П ервый год обучения

Г ибкие ком петенции  проектной деятельности

12 К озлова А н на Сергеевна, 

учитель начальны х классов

Г ибкие ком петенции проектной деятельности

О бъективная оценка успехов и возм ож ностей  обучаю щ ихся 

с учетом  неравном ерности  индивидуального психического 

развития детей  младш его ш кольного возраста

13 Е сина И рина Н иколаевна, 

учитель русского язы ка

М етодики анализа образовательны х результатов 

обучаю щ ихся

14 К абакова Татьяна 

М ихайловна, учитель физики

Г ибкие ком петенции проектной деятельности

15 Богданов С ергей В икторович, 

учитель технологии

Г ибкие ком петенции проектной деятельности

16 Н ахлупина Л ю дм ила 

А лексеевна, учитель биологии

У правление качеством  образования в условиях реализации

Ф ГО С  соо
17 М альцева А настасия 

В алерьевна, 

учитель иностранного язы ка

У правление качеством  образования в условиях реализации 

Ф ГО С  С О О

М етодические аспекты  обучения втором у иностранном у 

язы ку (нем ецкому)

18 Б олотова Н адеж да 

Л еонидовна, 

педагог-библиотекарь

М етодика преподавания основ духовно-нравственны х культур 

народов России и инновационны е подходы  к организации 

учебного процесса в условиях реализации Ф ГО С»

19 С уховы х В алерий 

А лександрович, 

зам еститель директора по 

безопасности

С оврем енны е образовательны е технологии" курсы  по 

пож арно-техническом у м иним ум у для долж ностны х лиц, 

ответственны х за обеспечение пож арной безопасности  в 

образовательны х организациях.

А нтитеррористическая защ ищ енность образовательной 

организации



В ы в о д ы :  по итогам  2019 года 100% педагогов соответствую т квалиф икационны м  

требованиям  проф стандарта «П едагог». 90%  педагогов повы сила свою  квалиф икацию , что выш е 

показателей за прош лы й год на 10%.

В текущ ем  учебном году в целях повы ш ения м астерства педагогов в ш коле прош ли 

откры ты е уроки, на которы х учителя показали оценочную  деятельность на уроке.

П е д а г о г и ч е с к а я  а к т и в н о с т ь  у ч и т е л е й

1 .В сероссийский конкурс проф ессионального м астерства «У читель года-2019» участие в 

м униципальном  этапе (К узьм ины х Н .М .)

2. В сероссийский  проф ессиональны й конкурс «У читель будущ его» (К абакова Т.М ..

Е сина И .В .,Золотницкая Н .М .)

3.М униципальны е педагогические чтения (К абакова Т.М .. С ухих В .В.)

4. М униципальны й конкурс на лучш ую  м етодическую  разработку, 1 место

(К узьм ины х Н .М .).

5. П роф ессиональная спартакиада работников образования;

6. М униципальны й туристический слет педагогических работников;

Р а з д е л  7 . М а т е р и а л ь н о - т е х н и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е

Ш кола располагается в типовом  здании. И нф раструктура ш колы  представлена отдельно 

стоящ им зданием  в 2 этаж а общ ей площ адью  1852 кв.м.

И м ею щ иеся площ ади учебны х кабинетов и общ еш кольны х пом ещ ений позволяю т 

осущ ествлять образовательную  деятельность при численности  контингента обучаю щ ихся -  225.

В ш коле есть оборудованны е учебны е кабинеты , в том  числе приспособленны е для 

использования инвалидам и и лицам и с ограниченны м и возм ож ностям и здоровья, библиотека, 

м едицинский кабинет, столовая на 70 посадочны х мест, объекты  спорта. В сего в ш коле 12 

кабинетов, из них  -  12 предназначено для учебы. В се кабинеты  оборудованы  ком пью терам и и 

проекторам и, доступна сеть И нтернет, в 6 кабинетах им ею тся интерактивны е доски.

В Ц ентре «Т очка роста» им еется 3D- принтер, наборы  для робототехники , виртуальны й 

шлем, квадракоптеры . ш ахматы.

И меется м астерская и кабинет обслуж иваю щ его труда. В кабинете обслуж иваю щ его труда 

для девочек оборудованы  места для проведения уроков по кулинарии и ш итью . М астерские 

технического труда им ею т достаточное количество инструм ентов. В ш кольной  библиотеке есть 

И нтернет. В учреж дении им еется спортивны й зал с двум я раздевалкам и. Н а ш кольной территории 

имеется стадион и спортивная площ адка. С портивная база ш колы  уком плектована в соответствии с 

потребностям и образовательного процесса. К абинет хим ии и биологии им еет необходим ы й 

объем оборудования и реактивов для проведения практических работ.

Ш кола является пунктом  проведения Е диного государственного экзам ена для вы пускников 

М О  А лапаевское и пунктом  проведения О сновного государственного экзам ена для обучаю щ ихся 

9 класса М О У  «Заринская СОШ ».

Р а з д е л  8 . Б и б л и о т е ч н о - и н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е

О бщ ая характеристика:

-  объем  библиотечного ф онда -  3963 единицы;

-  книгообеспеченность -  100 процентов;

-  объем  учебного ф онда -  2186 единицы.

Ф онд библиотеки ф ормируется за счет областного бю джета.

С остав ф онда и его использование:________________ ______________________________

В ид литературы К оличество единиц  в ф онде

У чебники 2532

Х удож ественная 842

С правочная 160

Я зы коведение, литературоведение 682

Е стественно-научная 93

Ф онд библиотеки соответствует требованиям  Ф ГО С . учебники ф онда входят в ф едеральны й 

перечень, утверж денны й приказом  М инобрнауки от 28.12.2018 №  345.

С редний уровень посещ аем ости  библиотеки -  15 человек в день.

Н а оф ициальном  сайте ш колы  есть страница библиотеки с инф орм ацией  о учебной 

литературе, разреш енной  к использованию  в учебном  процессе.



О снащ енность библиотеки учебны м и пособиям и достаточная. О тсутствует ф инансирование 

библиотеки на закупку периодических изданий и обновление ф онда худож ественной  литературы .

О б щ и е  в ы в о д ы :

С ам ообследование образовательной деятельности  ш колы  в 2019 году по показателям  

деятельности общ еобразовательной  организации, подлеж ащ ей сам ообследованию , утверж денны м  

приказом  М инистерства образования и науки РФ  от 10 декабря 2013 г. №  1324. позволяет сделать 

вы вод о реализации  целей и задач по созданию  условий для обеспечения качественного общ его 

образования и образовательны м и програм м ам и разного уровня образования в настоящ ее время и в 

перспективе:

1. У спеш но реализуется образовательная програм м а начального общ его образования, 

соответствую щ ая требованиям  Ф ГО С НОО. Результаты  В П Р свидетельствую т о 100 % освоении 

ООП НОО;

2. А ктивно использую тся учителям и образовательны е технологии, способствую щ ие развитию  

интеллектуальны х способностей , логического м ы ш ления, общ ей культуры  обучаю щ ихся, 

ф орм ированию  м етапредм етны х образовательны х результатов (читательской , матем атической, 

естественнонаучной ком петентности), технологии поддерж ки индивидуальны х образовательны х 

марш рутов;

3. А нализ посещ енны х в течение учебного года уроков и внеурочны х занятий свидетельствует 

о владении учителям и м етодологией систем но-деятельностного подхода;

4. С оверш енствую тся организационны е ф ормы  индивидуально-ориентированного и 

диф ф еренцированного обучения в классах;

5. С охранена и получила дальнейш ее развитие эм оционально привлекательная 

воспиты ваю щ ая среда ш колы , ресурсы  которой позволяю т проектировать образовательны е 

отнош ения в соответствии  с основны м и направлениям и С тратегии развития воспитания в РФ  до 

2025 года;

6. В течение 2019 года действия адм инистрации бы ли направлены  н а  поддерж ку развития 

проф ессионального м астерства учителей, проведению  м ероприятий по обеспечению  объективности  

и качества образования;

7. Реализация задач Годового плана работы  ш колы  в течение учебного года позволила 

м иним изировать риски достиж ения качества образовательны х результатов освоения О О П  разного 

уровня. В ы явленны е проблем ы  в организации и обеспечении образовательной  деятельности 

предопределяю т постановку следую щ их актуальны х задач:

- активизировать деятельность м етодических объединений в соответствии с м ероприятиям и 

дорож ной картой введения Ф ГО С  С О О  (10-11 классы);

- проведение систем ного анализа результатов В сероссийских проверочны х работ, результатов 

ОГЭ, ЕГЭ и внесение изменений в систем у оценки качества образования в части усиления 

персонального м ониторинга достиж ений обучаю щ их и обучаю щ ихся, тем атическое планирование 

образовательной деятельности на основе региональны х, ф едеральны х. М еж дународны х 

исследований качества образования;

- оф орм ление позитивны х изм енений в виде ш кольны х, м униципальны х и региональны х 

инновационны х проектов;

- распространение позитивны х результатов педагогической деятельности  в ф орме проведения 

семинаров, педагогических мастерских и м астер-классов, педагогических сессий  (педагогического 

ф естиваля проф ессионального мастерства).

- дальнейш ее развитие проф ессиональной  ком петентности  педагогического коллектива 

ш колы  в области  прим енения соврем енны х образовательны х технологий  в соответствии с 

индивидуальны м и и возрастны м и особенностям и ребенка;

- дополнение систем ы  сопровож дения ребенка в образовательном  процессе диагностическим и 

и ко н су л ьтати в н ы м и  ко м п о н ен там и  и н д и в и д у ал ь н о й  п с и х о л о го -п ед аго ги ч еск о й  п о д д ер ж к и  тал ан то в  

детей и подростков.

Задачи кадровой политики М О У  «Заринская С О Ш » на следую щ ий отчетны й период: 

оказание действенной  пом ощ и педагогическим  работникам  в:

- соверш енствовании  организации образовательного процесса, в обобщ ении и внедрении 

передового педагогического опы та в части обеспечения индивидуального и диф ф еренцированного 

подходов, поддерж ки обучаю щ ихся с учебны м и деф ицитам и;



- оказание научно-м етодической поддерж ки учителям , проявляю щ им  стрем ление к росту, 

сам осоверш енствованию , готовности к реш ению  проф ессиональны х задач, готовности к 

педагогическом у творчеству;

- соверш енствование научно-м етодической работы  по развитию  корпоративны х моделей 

повы ш ения квалиф икации  педагогических кадров;

- содействие развитию  проф ессионального м астерства педагогических кадров в части 

вовлечения в проф ессиональны е конкурсы  разного уровня:

- содействие укреплению  норм проф ессиональной этики в педагогической культуре;

- реш ение вопросов м атериального стим улирования педагогов. повы ш аю щ их свою  

квалиф икацию , добиваю щ ихся вы сокого качества образовательны х результатов обучаю щ ихся и 

роста достиж ений, как собственны х, так и обучаю щ ихся.
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